Fortbildungsakademie
fUr sozialpadagogische Fachkratte

Themen
aus denen Sie wahlen kdnnen, fiir Krippe, Kita oder Hort

e Auf dem Weg zur offenen Kita

e Aufsichtspflicht und Konzeption

e Beobachtung als Ausgangslage fiir das
padagogische Handeln

e Beratung fiir Leitungskrafte

e Bildung — und Erziehungspartnerschaft
zwischen Padagogischen Fachkraften / g Themen
Eltern / Padagogischen Lehrkraften und ZUkunftsonent‘erte
Zusammenarbeit mit anderen Partner und Konzepte

e Das hochbegabte Kind

e Das selbstbildende Kind im offenen Konzept

e Ein individuelles Raumkonzept in der Kita

e Forschergeist in Windeln bis zur Schultite

e Haltung und Professionalitat der Fachkraft

ild und neue

Neues Beruf-sb_.
professionalitat

und qualifizierte

(Padagogische Herausforderungen) kompetente L cfinnen
e Herausforderung Krippe ‘;Z(%Zrentzn/innen und Kursleiter/i
e Inklusion in der Kita leben
e Kindergarten als lernende Organisation : Umsetzung
 Konzeptionserstellung Zertifi >
e Leithild und Einrichtungsprofil erstellen des Bildungspla
o Offentlichkeitsarbeit o iankel.de
e Projektarbeit in der Kita WWW_paedagogische—akademle ute-|

e Prozessentwicklung im Team (Teamarbeit)

e Qualitatsmanagementsystem in der Kita
(DIN EN ISO 9001/2008, Quintessenz) und
Qualitatshandblicher, die Qualitatsentwicklung /
Qualitatssicherung im Team

e Umsetzung des Orientierungsplan
(Bildungplan Ba W)

e Zeitmanagement und Arbeitsorganisation

Oder Sie wahlen Ihr eigenes Thema

All die genannten Themen werden auch gerne
als Inhouseseminare durchgefiihrt




